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1. Orígenes y labor de FundiPau 
 

A principios de los años 80, en plena guerra fría, un grupo de personas, la mayoría implicadas en el 
ámbito de la educación y preocupadas por la deriva de la política internacional, organizaron una 
serie de conferencias en Barcelona sobre cómo se podía revertir la situación desde la perspectiva 
de la paz, el diálogo y el respeto a los derechos humanos. Sean MacBride, político irlandés, 
cofundador de Amnistía Internacional y premio Nobel de la Paz 1974, fue uno de los 
conferenciantes. En su intervención destacó el papel vital de la opinión pública para promover 
cambios positivos en la sociedad que permitan avanzar hacia la justicia, la convivencia y la paz. 
Ese fue el embrión de la Fundació per la Pau, hoy FundiPau. 

 
La organización se 
fundó en 1983 con el 
objetivo de trabajar de 
forma activa para que 
cada vez haya más 
ciudadanos y 
ciudadanas que se 
comprometan en la 
construcción de un 
mundo sin violencia y 
en paz dónde todas 
las personas puedan 
vivir en condiciones 
de igualdad, libertad, 
justicia y dignidad y 
en el que sea posible 
afrontar los conflictos 
desde el respeto 
mutuo, el diálogo y el 
entendimiento. 

 
Así, a través de una opinión pública cada vez más informada y activa, la misión de FundiPau es 
impulsar todos aquellos cambios culturales y estructurales que hagan posible la promoción de 
los derechos humanos y la erradicación de la violencia como forma de relación entre las personas 
y los pueblos. Por ello, promovemos la cultura de paz y la no violencia, la defensa de los derechos 
humanos, el diálogo y la resolución pacífica de los conflictos. Nuestro objetivo es sustituir una 
cultura que legitima, cuando no magnifica, el uso de la violencia, por otra en la que el respeto por 
la dignidad de todas las personas la convierta en cada vez más intolerable. 
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Nuestro trabajo por la paz quiere incidir en su sentido más profundo, positivo e interconectado, por 
ello apostamos por la superación de la violencia tanto física y cultural como estructural —que 
genera tanto sufrimiento, privaciones, injusticias y vulneraciones de derechos— para avanzar hacia 
una sociedad cada vez más justa y respetuosa con la diversidad, donde todo el mundo pueda vivir 
con dignidad y donde la semilla de la violencia no encuentre terreno donde arraigar. 

 

2. Ámbitos de trabajo 

Para conseguir nuestros objetivos y avanzar hacia un mundo más justo y en paz, en FundiPau 
llevamos actividades en diversos ámbitos de trabajo: 

 
Sensibilización y educación para la paz 

 
Desde su fundación, en FundiPau hemos considerado prioritario el trabajo de sensibilización y 
divulgación de los valores de la cultura de paz, el desarme, el respeto y la defensa de los derechos 
humanos, la no-violencia y la solidaridad. Por ello hemos puesto al alcance de los actores 
educativos y culturales una serie de herramientas, recursos y proyectos que permiten contribuir a 
la difusión de estos valores en el proceso de educación y formación de los más jóvenes. Entre 
nuestras propuestas figuran exposiciones itinerantes, talleres de educación para la paz, materiales 
didácticos, proyectos específicos en centros educativos, formación, asesoramiento, etc. 

 
Más allá del ámbito educativo, nuestro objetivo de avanzar hacia una cultura de paz nos lleva a 
realizar actividades de formación, sensibilización y movilización dirigidas a la población en general 
para conseguir que la ciudadanía se implique en la construcción de unas sociedades más justas, 
donde prime la defensa de los derechos humanos y la resolución pacífica y dialogada de los 
conflictos. Por ello organizamos actividades como exposiciones, conferencias, mesas redondas, 
cine-foros, jornadas, cursos de formación sobre paz y conflictos, y concentraciones, entre otras. 

 
También participamos en actividades organizadas por otras asociaciones y convocamos actos 
conjuntos en las plataformas y campañas de las cuales somos miembros. 

 
Campañas de desarme y control de armas 

 
Desde FundiPau también estamos implicados en varias campañas de desarme y control de armas, 
tanto a nivel nacional como internacional, un primer paso imprescindible para avanzar hacia una 
sociedad que priorice y favorezca el encuentro y la negociación a la amenaza, el enfrentamiento y 
el uso de la violencia armada. Con nuestra participación en las campañas pretendemos contribuir 
a un cambio de políticas públicas de gobiernos y organismos internacionales que se oriente a la 
prevención de los conflictos armados y a su resolución pacífica. 

 
Debemos recordar los terribles impactos que provoca el descontrol del comercio de armas sobre 
la población civil —primera y principal víctima de los conflictos armados—, la amenaza real y 
peligrosa que suponen las armas nucleares, el peligro que implica que se avance en la investigación 
para producir armas autónomas —robots asesinos—, que podrían tomar decisiones de ataque sin la 
intervención humana, etc. 
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Es imprescindible avanzar hacia un cambio del concepto de seguridad que no pase por el 
armamentismo y el militarismo. Las guerras nunca son la solución y a lo largo de la historia se ha 
demostrado su ineficacia, ya que lejos de proporcionar seguridad han provocado y provocan 
sufrimiento y muerte, obligan a millones de personas a huir de sus casas —según datos de la ONU, 
más de 70 millones de personas viven refugiadas y desplazadas—, devastan los medios de 
producción en las zonas en conflicto impidiendo sobrevivir dignamente a los supervivientes; 
generan destrucción, rencor y odio. 

 
Por todo ello es importante hacer ver a la ciudadanía que hay alternativas y que debemos 
reclamarlas para evitar todas estas nefastas consecuencias. 

 
Para conseguir nuestro objetivo y como miembros de campañas nacionales e internacionales, nos 
coordinamos con las demás organizaciones para pactar las estrategias de actuación, participamos 
activamente en los procesos diplomáticos y negociadores, principalmente en la ONU, realizamos 
encuentros con los representantes políticos para trasladarles las peticiones de la campaña, 
organizamos seminarios y actos de incidencia política, acciones de sensibilización ciudadana 
(conferencias, publicaciones, ciberacciones, concentraciones, recogida de firmas, etc.). Todo ello 
con el objetivo de avanzar hacia una seguridad real, donde prime la defensa de los derechos 
humanos, la convivencia y la paz. 

 
Desde su creación, en FundiPau hemos participado en movilizaciones y campañas que han 
conseguido importantes éxitos que sin duda han contribuido a salvar muchas vidas y a proteger 
los derechos humanos de muchas personas: 

 
1996 - Fin del servicio militar en el Estado español; 1997 - Prohibición de las minas antipersonas 
(campaña que ganó el Nobel de la Paz en 1997); 2003 - Ley de Fomento de la Paz en Catalunya; 
2007 - Ley española de Comercio de Armas; 2008 - Prohibición de las bombas en racimo; 2013 - 
Tratado sobre Comercio de Armas internacional; 2017 - Aprobación del Tratado sobre la 
Prohibición de las Armas Nucleares (campaña que ganó el Nobel de la Paz 2017); 2021 
- Entrada en vigor del Tratado sobre la Prohibición de las Armas Nucleares. 

 

3. Participación en redes y campañas 

El trabajo por la paz no es una labor aislada y puntual de una organización en un país concreto, sino 
que es una tarea continuada y global que requiere la colaboración y la coordinación nacional e 
internacional de los actores y de las organizaciones de la sociedad civil para ser eficaz y duradera. 
Por ello, desde su fundación, en FundiPau somos miembros de varias federaciones, redes y 
campañas con las que colaboramos activamente: 

 
LaFede.cat - organitzacions per a la justícia global (La federación catalana de ONG para la justicia 
global); Aipaz (Asociación española de investigación para la paz); Armas Bajo Control – Campaña 
para el control del comercio español de armas; Control Arms – Campaña para un Tratado sobre 
Comercio de Armas; ICAN – Campaña Internacional para la Abolición de las Armas Nucleares – 
Premio Nobel de la Paz 2017; Stop Killer Robots – Campaña para detener el desarrollo de las armas 
autónomas; Cluster Munition Coalition – Campaña para la prohibición de las bombas en racimo;  
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IANSA – Red internacional de acción para el control de las armas ligeras;     IPB – International Peace 
Bureau; y colaboramos con SIPRI – Stockholm International Peace Research Institute (Instituto 
Internacional de Investigación para la Paz de Estocolmo). 

 

4. Estructura organizativa 
 

A nivel interno, FundiPau cuenta con los siguientes órganos de gestión: 
 

• Patronato: órgano compuesto por doce miembros que ejerce la dirección política de la 
entidad. Comisión permanente: órgano formado por cinco personas (presidente, 
vicepresidenta, secretaria y tesorero del patronato, más el director) que se encarga de la 
ejecución y seguimiento de las propuestas y decisiones del patronato entre sesiones. 

• Director: persona que ejerce la dirección ejecutiva de la entidad. 

• Equipo técnico: formado por tres personas que organizan, coordinan e implementen las 
actividades de la fundación. 

• Voluntarios y activistas: una quincena de personas que se implican activamente en las 
diferentes acciones, actividades y campañas, de forma periódica o puntual. 

 
 


